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SZCZEGÓŁOWE UZASADNIENIE WYBORU JEDNOSTKI (WYDZIAŁU/INSTYTUTU/KATEDRY) WRAZ Z OŚWIADCZENIEM PRACOWNIKA NAUKOWEGO JEDNOSTKI O WYRAŻENIU ZGODY NA OBJĘCIE PRZYSZŁEJ DOKTORANTKI/DOKTORANTA OPIEKĄ NAUKOWĄ
 LUB WSPARCIE W ZAKRESIE ZNALEZIENIU PROMOTORA

Uwaga: uzasadnienie ma charakter informacyjny i jest częścią procesu rekrutacyjnego do Szkoły Doktorskiej Nauk Humanistycznych UJ.

Cześć I

	Dotyczy (imię, nazwisko Kandydata)
	

	Nazwa jednostki, w której będzie realizować badania Kandydat
	

	Imię, nazwisko i stopień naukowy/tytuł pracownika jednostki, który wyraża zgodę na objęcie opieką naukową lub wsparcie w znalezieniu promotora
	




Część II

Szczegółowe uzasadnienie wyboru jednostki (Wydziału/Instytutu/Katedry) [maks. 900 znaków ze spacjami]. UWAGA: Uzasadnienie musi uwzględniać: zgodność profilu badawczego jednostki z profilem badań Kandydata, współpracę w ramach opieki promotorskiej (potencjalnych kandydatów na promotorów), inne aspekty funkcjonowania jednostki ważne dla Kandydata do SDNH, np. współpraca międzynarodowa, organizacja badań, etc.

Wpisz tekst:
















Oświadczenie pracownika naukowego jednostki, w której ma być realizowany projekt doktorski, o objęciu przyszłego doktoranta opieką naukową lub wsparciem w zakresie znalezienia promotora



	Imię, nazwisko, stopień/tytuł naukowy
	

	Jednostka (Wydział, Instytut/Katedra)
	

	Reprezentowana dyscyplina naukowa
	

	Dotyczy kandydata: imię i nazwisko
	







Oświadczam, że w przypadku przyjęcia Pani/Pana ____________________________ do Szkoły Doktorskiej Nauk Humanistycznych zobowiązuję się objąć doktorantkę/doktoranta opieką naukową lub wesprzeć w znalezieniu promotora.





________________________________
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