Uchwata nr 5/1/2020
Senatu Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 29 stycznia 2020 roku

w sprawie: zasad rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Nauk Humanistycznych, Szkoly Doktorskiej
Nauk Spolecznych, Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu, Szkoly
Doktorskiej Nauk Scislych i Przyrodniczych na Uniwersytecie Jagiellonskim w roku
akademickim 2020/2021

Dziatajac na podstawie art. 200 ust. 2 ustawy z 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 z pézn. zm.), zwanej dalej ustawa, ustala si¢, co nastepuje:

Dzial 1
Postanowienia ogélne

§1

1. Niniejsza uchwata okresla w szczeg6lnosci:
1) zasady rekrutacji do szkot doktorskich na Uniwersytecie Jagiellonskim;
2) szczegodtowe warunki oraz tryb rekrutacji.
2. W niniejszej uchwale uzyte pojecia oznaczaja:
1) Rektor — Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego;
2) szkota — Szkot¢ Doktorska Nauk Humanistycznych, Szkot¢ Doktorska Nauk Spotecznych,
Szkote Doktorska Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu, Szkote Doktorska Nauk Scistych
i Przyrodniczych na Uniwersytecie Jagiellonskim;
3) dyrektor — osobg petnigcg funkcj¢ dyrektora szkoty;
4) program — program doktorski lub program ksztalcenia realizowany w szkole;
5) nabor — postgpowanie konkursowe prowadzone w celu przeprowadzenia rekrutacji do szkoty na
okreslony program.

§2
Rekrutacja do danego programu prowadzonego w szkole odbywa si¢ w drodze konkursu.

Dzial Il
Zasady organizacji komisji rekrutacyjnych

§3

1. Dlaprzeprowadzenia rekrutacji na program dyrektor powotuje sposrod pracownikoéw Uniwersytetu
komisje. Komisje powotywane sa w uzgodnieniu z dziekanami wydzialow zatrudniajacych
cztonkow komisji.

2. Dyrektor wskazuje przewodniczacego, zastgpce przewodniczacego, sekretarza i pozostalych
cztonkow komisji.

3. Co najmniej 3/4 sktadu komisji stanowig pracownicy posiadajacy tytul naukowy lub stopien
naukowy doktora habilitowanego, ktorzy zadeklarowali przynalezno$¢ do dyscypliny, w ktorej
prowadzone jest ksztatcenie w szkole.

4. W uzasadnionych przypadkach w sktad komisji mogg wchodzi¢ pracownicy innych uczelni lub
innych podmiotow, z ktorymi Uniwersytet podpisat porozumienia lub umowy.

5. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych specyfika danego programu, dyrektor moze
powola¢ wigcej niz jedng komisj¢ dla programu na zasadach okreslonych w ust. 1-4.
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11.

Komisja jest powolywana na okres od dnia 15 maja 2020 roku do 14 maja 2021 roku.

Za udziat w pracach komisji przystuguje wynagrodzenie w wysokos$ci i na zasadach okre§lonych
w zarzadzeniu Rektora.

W sytuacji wystgpienia okolicznos$ci uniemozliwiajacych cztonkowi komisji bezposredni udziat
w jej pracach, Dyrektor odwotuje go i powotuje nowego cztonka z zachowaniem zasad okreslonych
w ust. 1-4.

Cztonek komisji informuje przewodniczacego komisji o wszelkich okolicznosciach, ktéore moga
wplywac na jego bezstronno$¢ w ocenie kandydatéw, w szczegdlnosci jezeli zachodzi zaleznos¢
naukowa (bycie promotorem pracy magisterskiej, przysztym promotorem lub promotorem
pomocniczym, kierownikiem projektu naukowego) lub jest przetozonym lub znajduje sie
wzgledem nich w innej relacji zatrudnienia, jest albo byl malzonkiem badz jest krewnym albo
powinowatym do drugiego stopnia badz pozostaje albo pozostawal we wspolnym pozyciu.
Powyzsze zapisy dotycza takze recenzentéw projektow, ktore przedktadaja kandydaci.

W wyzej wymienionych sytuacjach nastgpuje wylaczenie cztonka komisji z procedury oceny
wybranych kandydatow. W innych przypadkach wylaczenia cztonka komisji dokonuje jej
przewodniczacy wylacznie z powodow, ktoére naruszylyby bezstronno$¢ oceny. Wylaczenie
czlonka komisji odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia komisji. W przypadku wytaczenia
wigcej niz 40% sktadu komisji przepis ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio.

Dyrektor moze powotac zespot lub zespoty egzaminacyjne, uwzgledniajac potrzeby wynikajace ze
szczegotowych warunkdéw 1 trybu rekrutacji, okreslajac zakres i sposob ich dziatania.
Przewodniczacym zespolu egzaminacyjnego jest osoba wchodzaca w skiad komisji, wskazana
przez dyrektora. Przepisy ust. 8-10 stosuje si¢ odpowiednio.

§4

Komisja realizuje czynnosci zwigzane z rekrutacja, w szczegolnosci z:

1) przeprowadzeniem egzamindéw lub rozmow kwalifikacyjnych (z uwzglednieniem § 3 ust. 11);

2) ustaleniem wynikéw kwalifikacji osob biorgcych udziat w rekrutacji, zgodnie z warunkami
i trybem naboru oraz wewnetrznymi aktami prawnymi obowigzujagcymi w Uniwersytecie;

3) rozstrzygnigciem o zakwalifikowaniu do przyjecia lub o odmowie przyjecia, w tym
formutowaniem jego uzasadnienia;

4) rozpatrywaniem pism oraz opiniowaniem wnioskéw kandydatow ztozonych w zwigzku
Z postepowaniem rekrutacyjnym.

W uzasadnionych przypadkach komisja moze zadecydowaé o przeprowadzeniu egzaminu za

posrednictwem §rodkoéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Komisji przystuguje prawo ustalenia minimalnego wyniku kwalifikacji wymaganego do przyjecia,

jednak nie pozniej niz na pierwszym posiedzeniu, na ktorym zatwierdza i podpisuje liste

rankingowa dla danego programu. Raz ustalony minimalny wynik kwalifikacji wymagany do

przyjecia obowiazuje we wszystkich naborach prowadzonych na ten program. W odniesieniu do

wszystkich kandydatow, ktorych wynik jest nizszy, wydaje si¢ decyzje o odmowie przyjecia

z powodu zbyt matej liczby punktow.

Komisja obraduje i podejmuje rozstrzygnigcia bezwzgledng wigkszoscia gtosow w obecnosci co

najmniej polowy cztonkow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego.

Komisja dokumentuje przebieg kazdej z czes$ci postepowania rekrutacyjnego sporzadzajac z nich

stosowny protokol, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie komisji biorgcy udziat w danej czynnosci

postepowania.

Po ustaleniu wynikéw kwalifikacji osob bioracych udziat w rekrutacji przewodniczacy komisji

przedktada dyrektorowi protokdt z postepowania rekrutacyjnego, podpisany przez wszystkich

cztonkobw komisji uczestniczacych w  posiedzeniu, zawierajacy list¢ kandydatow
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rekomendowanych do przyjecia wraz z lista rezerwowq oraz lista osob bez rekomendacji do
przyjecia.

Protokoty sa archiwizowane przez szkote w dokumentacji przebiegu postepowania rekru-
tacyjnego.

Na podstawie protokotu, o ktorym mowa w ust. 6, dyrektor zatwierdza liste przyjetych do szkoty
oraz wydaje na podstawie upowaznienia Rektora decyzje w sprawie odmowy przyjecia do szkoty.
Od decyzji w sprawie odmowy przyjecia do szkoly przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Wniosek nalezy ztozy¢ do Rektora w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

Podstawa wniosku, o ktorym mowa w ust. 9 moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia zasad
rekrutacji do szkoty. Wniosek powinien wskazywa¢ doktadnie przepisy okreslajace warunki lub
tryb rekrutacji do szkoty, ktére w ocenie strony zostaly naruszone oraz zwigzle wyjasnienie
zarzucanego naruszenia.

Dzial 11
Zasady rekrutacji

§5

Na co najmniej dwa tygodnie przed rozpoczeciem naboru dyrektor okre$la w drodze komunikatu

zamieszczanego na stronie internetowej szkoty:

1) szczegdtowe warunki organizacji i harmonogram naboru;

2) limit miejsc, zwigzanych ze zZrodlem, z ktorego wyplacane jest stypendium, dostepny
w ramach danego naboru;

3) liste oraz sposob sktadania wymaganych dokumentow;

4) w uzasadnionych przypadkach, liste tematow badawczych.

W postepowaniu rekrutacyjnym brani sg pod uwage kandydaci, ktoérzy terminowo dopetnili

wymaganych czynnos$ci w sposob zgodny z wewnetrznymi procedurami dziatajacych w ramach UJ

szkot doktorskich.

Wyniki kwalifikacji kandydatow w danym naborze, sa wyrazane liczba z zakresu od 0 (zero) do

100 (sto) z doktadno$cig do dwdch miejsc po przecinku i umieszczane na liscie rankingowej,

uporzadkowanej malejaco.

Podstawa ustalenia wyniku kwalifikacji w naborze na dany program sa szczegotowe warunki i tryb

rekrutacji okre§lone w zataczniku do niniejszej uchwaty.

Listy kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia sg ustalane w oparciu o limit miejsc oraz wyniki

kwalifikacji, przy jednoczesnym zachowaniu minimalnego wyniku kwalifikacji wymaganego do

przyjecia, o ktéorym mowa w § 4 ust. 3. Procedura zakwalifikowania do przyjecia kandydatow
znajdujacych si¢ na liScie rezerwowej jest automatycznie powtarzana i kontynuowana do
wypeknienia ustalonego limitu miejsc lub wyczerpania sig¢ listy takich kandydatow.

Naboér moze by¢ prowadzony drogg elektroniczng za posrednictwem systemu elektronicznej

rejestracji kandydatéw (zwany dalej systemem). W takim przypadku:

1) kandydaci zobowigzani sg do zalozenia w systemie jednego, indywidualnego konta
i wypelnienia formularzy elektronicznych, w ktorych przekazuja wymagane dane osobowe
oraz dane teleadresowe;

2) zakladajac konto w systemie, kandydaci wyrazaja zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz na potrzeby dokumentowania
przebiegu ksztatcenia w szkole. Brak wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych
uniemozliwia wzigcie udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym. Cofnigcie zgody na
przetwarzanie danych osobowych w toku postepowania jest rownoznaczne z rezygnacja
Z ubiegania si¢ o przyjecie i powoduje umorzenie postgpowania;
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3) informacje dotyczace postgpowania rekrutacyjnego sa przekazywane kandydatom za
posrednictwem systemu lub wyznaczonych w tym celu stron internetowych. Kandydaci
zobowigzani sa do biezacego odczytywania informacji przekazywanych za posrednictwem
systemu i stron internetowych szkoty oraz ponosza odpowiedzialno$¢ za skutki wynikajace
Z niedopetnienia tego obowigzku;

4) zgloszenie rekrutacyjne, w danym naborze, na wybrany program udost¢pniony w katalogu,
nastepuje poprzez wypetnienie odpowiadajacego mu w systemie formularza elektronicznego;

5) w naborze brani sg pod uwage tylko ci kandydaci, ktorzy dopetili w wyznaczonym terminie
wszystkich okreslonych warunkow, w szczegélnosci dostarczyli do szkoty komplet
wymaganych dokumentéw. W przypadku dokumentéw przesytanych poczta o dotrzymaniu
terminu decyduje data ich wplywu do szkoty;

6) wyniki kwalifikacji oraz informacje o przyjeciu publikowane sa wytacznie w systemie;

7) informacja o zakwalifikowaniu do przyjecia oraz o miejscu i terminie, w ktorych nalezy
dokona¢ wpisu na liste doktorantow (zwanego dalej wpisem) jest przekazywana kandydatom
za posrednictwem systemu. Po otrzymaniu w systemie komunikatu o zakwalifikowaniu do
przyjecia kandydaci sa zobowigzani do dokonania wpisu we wskazanym w komunikacie
terminie, a niedokonanie wpisu w terminie jest rownoznaczne z rezygnacjg i skutkuje
wydaniem decyzji o odmowie przyjecia. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze ustali¢
nowy indywidualny termin wpisu dla danego kandydata;

8) warunkiem dokonania wpisu jest spelnienie przez osobg zakwalifikowang do przyjecia
warunkow, o ktérych mowa w art. 200 ust. 1 ustawy, oraz pozytywna weryfikacja przez
pracownika dokonujagcego wpisu kompletno$ci  dostarczonych dokumentéw oraz
potwierdzenie zgodno$ci znajdujacych si¢ w nich danych z danymi na wydrukowanej
z systemu ankiecie. Wpis jest dokonywany w obecnos$ci osoby zakwalifikowanej do przyjecia
poprzez ustalong w tym celu procedure przeniesienia jej danych osobowych z systemu do
Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiéw UJ (z uwzglednieniem ust. 10);

9) w przypadku stwierdzenia podczas wpisu niezgodno$ci danych, pracownik dokonujacy wpisu
na program, przekazuje dokumentacj¢ komisji, ktora odpowiednio do rodzaju i zakresu
ujawnionych nieprawidtowosci moze zmieni¢ rozstrzygnigcie o zakwalifikowaniu do
przyjecia wydane w oparciu o nieprawdziwe dane, co skutkuje odmowa dokonania wpisu;

10) za zgoda dyrektora, wpisu mozna dokona¢ korespondencyjnie. Podstawa do ustalenia
dotrzymania terminu wpisu jest data wptywu wszystkich wymaganych dokumentéw do
wskazanej jednostki.

W przypadkach, gdy nabor jest prowadzony poza systemem, jest on prowadzony zgodnie

zprocedurg okreslong przez dyrektora w drodze komunikatu zamieszczanego na stronie

internetowej szkoty.

Osoba zakwalifikowana do przyjecia moze dokona¢ wpisu jedynie do jednej szkoty doktorskiegj

i w chwili dokonywania wpisu przedktada o$wiadczenie, Ze nie jest doktorantem w zadnej innej

szkole doktorskiej.

W przypadku ksztatcenia na programach, w trakcie ktorych doktoranci sg narazeni na dziatanie

czynnikow szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia, kandydaci dokonujac

wpisu otrzymujg skierowanie na badania lekarskie przeprowadzane przez lekarza medycyny pracy.

Kandydaci sa zobowigzani do dostarczenia zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan do

podjecia ksztatcenia, w terminie i jednostce wyznaczonej przez dyrektora.

W czynno$ciach zwigzanych z procedurg wpisu, osobe zakwalifikowang do przyjecia moze

reprezentowa¢ petnomocnik, ktéry podczas dokonywania tych czynnosci przekazuje podpisane

pelnomocnictwo oraz legitymuje si¢ swoim dowodem osobistym Iub paszportem. Przy
dokonywaniu wpisu na program pelnomocnik zobowigzany jest okaza¢ kopi¢ dowodu osobistego



lub paszportu osoby zakwalifikowanej do przyjecia (zgodnego z dokumentem wymienionym
w ankiecie).
11. Z chwila przystapienia do postepowania rekrutacyjnego kandydaci akceptuja jego warunki.

§ 6

1. W przypadku, gdy szczegétowe warunki 1 tryb rekrutacji przewiduja egzamin, osoba
niepelnosprawna moze ubiega¢ si¢ o zaadaptowanie formy egzaminu do swoich potrzeb
wynikajacych z niepelnosprawnosci. W tym celu, nie p6zniej niz na trzy dni przed zakonczeniem
wlasciwego dla siebie terminu dokonywania zgloszen rekrutacyjnych w danym naborze sktada
pisemny wniosek do Dziatu ds. Osob Niepetnosprawnych. W przypadku niedotrzymania procedury
whniosek nie jest rozpatrywany.

2. Sposob adaptacji formy egzaminu ustalany jest indywidualnie w porozumieniu z powotang komisja
egzaminacyjng, na podstawie rozmowy oraz dostarczonej aktualnej dokumentacji potwierdzajacej
specyfike niepetnosprawnosci.

3. Rozstrzygniecie o sposobie adaptacji formy egzaminu podejmuje przewodniczacy komisji
W uzgodnieniu z kierownikiem Dzialu ds. Oséb Niepelnosprawnych.

Dzial IV
Zasady szczegélne

§7

1. Dyrektor jest upowazniony do zmiany, w trakcie prowadzonego naboru, limitow miejsc ustalonych
dla danego naboru w celu ich dopasowania do obowigzujacych przepisow prawa oraz biezacych
potrzeb postepowania rekrutacyjnego, w tym koniecznosci ich zmiany w zwigzku z obowiazkami
wynikajacymi z realizacji projektow badawczych i grantow.

2. Dla programéw prowadzonych na podstawie umow zawartych przez Uniwersytet z innymi
podmiotami postanowienia niniejszej uchwaly stosuje si¢ odpowiednio, z uwzglednieniem
postanowien wynikajacych z tych umow.

3. Kandydaci bedacy beneficjentami programéw grantowych, ktorych warunki wymagaja wpisu na
liste doktorantow, moga by¢ przyjmowani do szkoty w specjalnym trybie konkursowym, zgodnie
z procedura okreslona przez dyrektora z uwzglednieniem postanowien wynikajacych
Z regulaminow i umow zwiazanych z programem grantowym.

Dzial V
Postanowienia koncowe

§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zatacznik do uchwaty nr 5/1/2020
Senatu UJ z 29 stycznia 2020 roku

Szczegolowe warunki i tryb rekrutacji do szkél doktorskich na Uniwersytecie Jagiellonskim
w roku akademickim 2020/2021

I. Szkola Doktorska Nauk Humanistycznych
Formalne warunki wstepne udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym

O przyjecie do szkoty moze ubiegaé sig osoba posiadajaca tytul zawodowy magistra, magistra inzyniera
lub réwnorzedny uzyskany na dowolnym kierunku oraz osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy.

Dla osob, ktore uzyskajg tytul zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny w roku
postgpowania rekrutacyjnego spetnienie tego wymogu jest weryfikowane po zakwalifikowaniu do
przyjecia do szkoty. Na etapie przed dopuszczeniem do oceny merytorycznej w | etapie rekrutacji
kandydat musi zatagczy¢ poswiadczenie o planowanym terminie egzaminu magisterskiego potwierdzone
przez promotora oraz jednostke, w ktorej realizowana jest praca.

Dla oso6b, ktore korzystaja z trybu nadzwyczajnego opisanego w art. 186, ust. 2 ustawy weryfikacja
nastgpuje na etapie przed dopuszczeniem do oceny merytorycznej w I etapie rekrutacji na podstawie:

1. dwoch opinii potwierdzajacych wysoka jako$¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekunéw naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktorzy posiadaja znaczace osiagnigcia w zakresie zagadnien naukowych
zwigzanych z programem ksztatcenia,

2. zaswiadczenia o byciu beneficjentem Programu MNiSW , Diamentowy Grant”.

Jezyk postepowania rekrutacyjnego

Postepowanie jest prowadzone w jezyku polskim lub angielskim.
Przebieg postepowania rekrutacyjnego

Postgpowanie skfada si¢ z dwoch etapow.

W pierwszym etapie komisja ocenia ztozone przez kandydata:

1. streszczenie projektu planu badawczego (dalej projekt), w jezyku angielskim, abstrakt — (ok. 1800
znakow ze spacjami) — warunek formalny;

2. szczegdtowe uzasadnienie wyboru jednostki (Wydziahu/Instytutu/Katedry), w ktorej maja byc
realizowane badania — (maks. 900 znakéw ze spacjami) — warunek formalny;

3. opinia pracownika naukowego posiadajacego co najmniej stopien doktora i uprawnienia do opieki
nad doktorantem jako promotor gtdwny na temat potencjatu badawczego kandydata — warunek
formalny;

4. opis projektu, w jezyku polskim lub angielskim, 7200-8000 znakow ze spacjami (literatura si¢ nie
wlicza do puli znakow), ktory zawiera:

1) opis celu naukowego projektu wraz ze sformulowaniem probleméw badawczych/hipotez
badawczych;

2) przedstawienie aktualnego stanu wiedzy na temat podejmowanych probleméow;

3) uzasadnienie podjecia badan w kontekscie dyscypliny, w ktorej ma by¢ realizowany projekt,
wraz z jego znaczeniem dla jej rozwoju;

4) metodyka badan;

5) literatura (maks. 20 pozycji bibliograficznych obejmujacych wykorzystywane w projekcie
zrddta, literature przedmiotu oraz podmiotu).



Laczna liczba punktow do uzyskania: maksymalnie 60 pkt.;
5. przyktadowy, jednoautorski tekst bedacy $wiadectwem kompetencji badawczych kandydata
(np. esej lub publikacja), maks. 18 000 znakow ze spacjami.
Laczna liczba punktéw do uzyskania: maksymalnie 30 pkt.;
6. dodatkowe osiagnigcia:
1) stypendia ministra dla wybitnego studenta studiéw drugiego stopnia — 2 pkt.;
2) Diamentowy Grant — 4 pkt.;
3) uzyskanie w drodze konkursu finansowania wiasnego projektu badawczego ze zrodet
zewnetrznych — 4 pkt.;
4) ukonczenie co najmniej dwoch kierunkow na poziomie studiow magisterskich — 4 pkt.
Laczna liczba punktéw do uzyskania: maksymalnie 10 pkt.

Przy dokonywaniu oceny komisja moze powota¢ recenzentdow. Do drugiego etapu (rozmowy
kwalifikacyjnej) przystepuja kandydaci, ktorzy uzyskali z pierwszego etapu minimum 60 pkt. Wynik
oceny wstepnej stuzy selekcji kandydatow do etapu drugiego i nie wlicza si¢ do wyniku kwalifikacji
kandydata.

Osoby niedopuszczone do drugiego etapu uzyskuja na liscie rankingowej wynik kwalifikacji rowny 0
(zero) punktow. W drugim etapie komisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna, ktorej celem jest
ocena kandydata zgodnie z opisanymi nizej kryteriami oceny:

1. prezentacja projektu doktorskiego (maksymalnie 10 minut);
2. rozmowa z Cztonkami Komisji.

Kryteria oceny i wynik kwalifikacji

Wynik kwalifikacji kandydata ustala si¢ w oparciu o wynik rozmowy kwalifikacyjnej (0-100 pkt.),
w ramach, ktorej oceniane sg:

1. umiejetnos¢ formutlowania projektu badawczego, hipotez badawczych i dyskusji naukowej —
maksymalnie 30 pkt.;

2. warto$¢ poznawczg planowanych badan — maksymalnie 20 pkt.;

3. poziom przygotowania kandydata do realizacji projektu, w tym réwniez znajomo$¢ jezykow
obcych potrzebnych do prowadzenia zaplanowanych badan — maksymalnie 30 pkt.;

4. osiagniecia badawcze oraz umiejetno$é prezentacji zainteresowan naukowych — maksymalnie
20 pkt.

Wynik kwalifikacji jest liczbg z zakresu od 0 do 100 podanag z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku i okreslang dla wszystkich kandydatéw jako liczba punktéw uzyskanych podczas rozmowy
kwalifikacyjnej. Nieprzystapienie do drugiego etapu skutkuje przyznaniem kandydatowi z etapu
drugiego wyniku punktowego rownego 0 (zero) punktow.



I1.  Szkota Doktorska Nauk Spolecznych
Formalne warunki wstepne udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym

O przyjecie do szkoly doktorskiej moze ubiegac si¢ osoba posiadajaca tytut zawodowy magistra,
magistra inzyniera lub réwnorzedny uzyskany na dowolnym kierunku oraz osoba, o ktérej mowa
w art. 186 ust. 2 ustawy.

Spelnienie tego wymogu jest weryfikowane po zakwalifikowaniu do przyjecia do szkoly doktorskiej
w momencie dokonywania przez kandydata wpisu na list¢ doktorantow.

Jezyk postepowania rekrutacyjnego
Postepowanie jest prowadzone w jezyku polskim lub w jezyku angielskim.
Lista dokumentéw wymaganych do ustalenia wyniku kwalifikacji

1. zyciorys naukowy wraz z listg publikacji i wystapien konferencyjnych;

2. list rekomendacyjny napisany przez pracownika prowadzacego dziatalno§¢ naukowsa
w dyscyplinie, posiadajacego co najmniej stopien naukowy dr hab., lub posiadajacego co najmnie;j
stopien doktora i uprawnienia do opieki nad doktorantem jako promotor gtowny;

3. projekt planu badawczego (min. 10 000, max. 18 000 znakoéw bez spacji) zawierajacy nastepujace
elementy: tytul, stowa kluczowe, cel/ problem badawczy, znaczenie proponowanych badan,
metody badawcze, koncepcja i plan badan oraz wstgpng bibliografie;

4. w przypadku osob, o ktéorych mowa w art. 186 ust. 2 ustawy opinia potwierdzajaca wysoka jakos¢
prowadzonych przez nig prac badawczych oraz wysoki stopien zaawansowania tych prac, wydana
przez opiekuna naukowego posiadajgcego co najmniej stopien doktora habilitowanego lub
bedacego pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, ktory posiada znaczace
osiaggni¢cia w zakresie zagadnien naukowych zwigzanych z programem ksztatcenia.

Przebieg postepowania rekrutacyjnego
Postgpowanie sktada si¢ z dwoch etapow.
W pierwszym etapie komisja ocenia:

1. zbiezno$¢ zainteresowan naukowych kandydata z dyscypling na podstawie ztozonego zyciorysu
naukowego oraz listu rekomendacyjnego;
2. projekt planu badawczego.

Projekt jest oceniany wedlug nastepujacych kryteriow:

1. poprawnos¢ formalna;

2. poprawnos¢ zidentyfikowania i przedstawienia problemu badawczego;
3. adekwatnosc¢ przegladu literatury;

4. adekwatno$¢ metodologii badan.

Przy dokonywaniu oceny komisja moze powola¢ recenzenta sposréd pracownikéw naukowych
Uniwersytetu Jagiellonskiego posiadajacych co najmniej stopien doktora habilitowanego i uznane
specjalistyczne kompetencje i wiedz¢ z zakresu tematyki przedstawionej w projekcie planu
badawczego. Osoby niedopuszczone do rozmowy kwalifikacyjnej uzyskujg na ostatecznej liscie
rankingowej wynik kwalifikacji rowny 0 (zero) punktow.

Do drugiego etapu (rozmowy kwalifikacyjnej) dopuszczony jest tylko kandydat spetniajgcy tacznie
nastgpujace kryteria:

1. zgodno$¢ zainteresowan naukowych kandydata z dyscyplina;



2. zlozony przez niego projekt spelnia wymagania formalne;
3. przedstawit w projekcie planu badawczego zamierzenia naukowe zgodne z profilem Szkoty
Doktorskiej Nauk Spotecznych i programem doktorskim.

W drugim etapie komisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna, ktorej celem jest ocena kandydata
zgodnie z opisanymi nizej kryteriami. Rozmowa moze zawiera¢ elementy sprawdzenia znajomosci
jezyka angielskiego przez kandydata.

Kryteria oceny i wynik kwalifikacji

Wynik kwalifikacji kandydata ustala si¢ w oparciu o wynik rozmowy kwalifikacyjnej (0—100 pkt.),
w ramach ktorej oceniane sg nastgpujace elementy:

1. jako$¢ naukowa, nowatorstwo 1 wykonalno$¢ przedstawionego projektu badawczego
z uwzglednieniem oceny z pierwszego etapu postgpowania (0—40 pkt.);

2. ztozony przez kandydata zyciorys naukowy (0—20 pkt.);

3. kompetencje merytoryczne kandydata (040 pkt.).

Osoby, ktore nie zglosily si¢ na rozmowe kwalifikacyjng, na ostatecznej liscie rankingowej uzyskuja
wynik kwalifikacji réwny O (zero) punktow.

Wynik kwalifikacji kandydata stanowi sume punktow uzyskanych w kazdej kategorii i jest liczba
z zakresu od 0 do 100 podawang z doktadnos$cig do dwoch miejsc po przecinku.

Posiadanie statusu beneficjenta grantdw i miedzynarodowych projektow badawczych (ktorych liste
okresla dyrektor w formie komunikatu na stronie internetowej szkoty) jest podstawa przyznania
maksymalnej liczby punktdow w postgpowaniu rekrutacyjnym (100 pkt.), bez koniecznos$ci
przystepowania kandydata do poszczegdlnych etapéw postepowania, pod warunkiem spetnienia przez
kandydata wymogow formalnych udziatu w rekrutacji. Spetnienie powyzszych warunkow stwierdza
komisja na podstawie dokumentow ztozonych przez kandydata.

Kandydaci sa umieszczani na liScie rankingowej w kolejnosci wedtug uzyskanego wyniku kwalifikacji.



I11. Szkota Doktorska Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu
Formalne warunki wstepne udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym

O przyjecie do szkoly moze ubiegac si¢ osoba posiadajaca tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera
lub réwnorzedny uzyskany na dowolnym kierunku oraz osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy.
Spelnienie tego wymogu jest weryfikowane na etapie potwierdzenia rejestracji.

Dla os6b, ktore korzystaja z trybu nadzwyczajnego opisanego w art. 186 ust. 2 ustawy weryfikacja
nastepuje na etapie przed dopuszczeniem do oceny merytorycznej w I etapie rekrutacji na podstawie
dwdch opinii potwierdzajacych wysoka jakos¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki stopien
zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekunéw naukowych posiadajacych co najmniej stopien
doktora habilitowanego lub bgdacych pracownikami zagranicznej uczelni lub instytucji naukoweyj,
ktérzy posiadaja znaczace osiggniecia w zakresie zagadnien naukowych zwigzanych z programem
ksztalcenia.

Ubieganie si¢ o realizacj¢ projektu wymagajacego samodzielnego wykonywania czynno$ci medycznych
na pacjentach przez doktoranta mozliwe jest tylko w przypadku:

1. absolwentéw kierunkéw lekarskiego i lekarsko-dentystycznego posiadajacych aktualne prawo
wykonywania zawodu lekarza lub lekarza dentysty na terenie Rzeczypospolitej Polski lub
sktadajacych oswiadczenie o ukonczeniu stazu podyplomowego do konca roku kalendarzowego,
w ktorym przeprowadzana jest rekrutacja oraz o$wiadczenie o ztozeniu Lekarskiego Egzaminu
Koncowego / Lekarsko-Dentystycznego Egzaminu Koncowego,

2. absolwentow kierunkéw pielggniarstwo, potoznictwo i fizjoterapia posiadajacych aktualne prawo
wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej, fizjoterapeuty na terenie Rzeczypospolitej Polski.

Jezyk postepowania rekrutacyjnego

Postepowanie jest prowadzone w jezyku polskim lub angielskim.

Przebieg postepowania rekrutacyjnego

Postgpowanie sktada si¢ z dwoch etapow.

W pierwszym etapie komisja ocenia ztozone przez kandydata(ke) dokumenty potwierdzajace:

1. $rednig ocen ze studiow uzyskanych przez kandydata(ke) na studiach magisterskich, studiach
jednolitych magisterskich lub réwnorzgdnych, obliczong zgodnie z regulaminem uczelni, ktora
wydata dyplom, ocenione w skali 0—15 punktéw wedtug nastepujacej skali punktowe;:

Srednia ocen Liczba punktéw Srednia ocen Liczba punktow
<3,50 0 4,21-4,30 8

3,50-3,60 1 4,31-4,40 9

3,61-3,70 2 4,41-4,50 10

3,71-3,80 3 4,51-4,60 11

3,81-3,90 4 4,61-4,70 12

3,91-4,00 5 4,71-4,80 13

4,01-4,10 6 4,81-4,90 14

4,11-4,20 7 4,91-5,00 15

W przypadku:

1) ukonczenia przez kandydata(ke) studiow pierwszego i drugiego stopnia, Srednig oceng ze
studiow stanowi¢ bedzie srednia arytmetyczna;



2) gdy oceny na studiach realizowanych przez kandydata(k¢) nie byty wyrazane wg skali od 2,0
do 5,0

w celu przeliczenia przy obliczeniu $redniej wykorzystuje si¢ wzor:
25, — 55,

3
Whew == Woig + ———
new old SZ _ 51

S, — 81
gdzie:
S; — minimalna ocena w starej skali;
S> — maksymalna ocena w starej skali;
Woid — §rednia ocen ze studidw, obliczona zgodnie z regulaminem uczelni, ktéra wydata dyplom;
Whew — $rednia wyliczona wedtug skali 2-5.

W przypadku kandydatow, ktorzy korzystaja z trybu opisanego w art. 186 ust. 2 ustawy $rednia

ocen oblicza si¢ z uwzglednieniem zakonczonych lat studiow.

. dorobek naukowy uzyskany w ciggu ostatnich dziesieciu lat kalendarzowych (od 2011 roku)

oceniony wedlug nastgpujacej skali punktowe;j:

1) publikacje w czasopismach naukowych i monografie — maksymalnie 3 publikacje lub
monografie przedstawione wedlug wyboru kandydata:

a) publikacje w czasopismach naukowych uwzglednionych w czesci A, B i C wykazow
czasopism Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego do roku 2018 — wylacznie teksty
opublikowane lub przyjete do publikacji z nadanym numerem DOI:

— za kazdy punkt przyznany czasopismu kandydat(ka) otrzymuje 0,25 punktu, jesli jest
pierwszym autorem, maksymalnie jednak 7 punktow za jeden artykul; w przypadku
autorow wskazanych za rownorzednych pierwszych autoréw pracy zastrzega sig, ze
pierwszym autorem jest autor wpisany jako pierwszy na li§cie autoréw,

— za kazdy punkt przyznany czasopismu kandydat(ka) otrzymuje 0,1 punktu, jesli jest
drugim lub kolejnym autorem, maksymalnie jednak 3 punkty za jeden artykut;

b) publikacje w czasopismach naukowych uwzglednionych w wykazie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego od roku 2019 — wylgcznie teksty opublikowane lub przyjete do
publikacji z nadanym numerem DOI:

— za kazdy punkt przyznany czasopismu kandydat(ka) otrzymuje 0,05 punktu, jesli jest
pierwszym autorem, maksymalnie jednak 7 punktoéw za jeden artykul; w przypadku
autorow wskazanych za rownorzednych pierwszych autoréOw pracy zastrzega sig, ze
pierwszym autorem jest autor wpisany jako pierwszy na li§cie autoréw,

— za kazdy punkt przyznany czasopismu kandydat(ka) otrzymuje 0,02 punktu, jesli jest
drugim lub kolejnym autorem, maksymalnie jednak 3 punkty za jeden artykut;

c) monografie — wytacznie publikacje z nadanym numerem ISBN:

— za kazda monografie kandydat(ka) otrzymuje 5 punktow, jesli jest jedynym autorem,

— za kazdg monografic kandydat(ka) otrzymuje 2 punkty, jesli jest wspotautorem,
np. autorem jednego z rozdziatow;

— za caly zgloszony dorobek publikacyjny kandydat(ka) moze otrzymaé maksymalnie
21 punktow;

2) aktywne uczestnictwo w konferencjach naukowych jako pierwszy lub prezentujacy autor: za
kazda prac¢/prezentacje — 1 punkt;

— za caly zgloszony dorobek konferencyjny kandydat(ka) moze otrzyma¢ maksymalnie
3 punkty;

3) nagrody za wybitne osiagnigcia naukowe inne niz zwigzane z udzialem w konferencjach i niz
przyznane wylacznie za wyniki w nauce: za kazdg nagrode 1 punkt;



— za wszystkie zgloszone nagrody kandydat(ka) moze otrzymaé¢ maksymalnie 2 punkty;
4) zgloszenia patentowe:
a) mig¢dzynarodowe — 2 punkty;
b) krajowe — 1 punkt;
— za wszystkie zgloszenia patentowe kandydat(ka) moze otrzyma¢ maksymalnie 2 punkty;
5) kierownictwo projektu naukowego uzyskanego w drodze konkursu finansowanego:
a) ze zrodet zewnetrznych — 7 punktow;
b) ze Zrodet uczelnianych — 3 punkty;
— za kierowanie projektami naukowymi kandydat(ka) moze otrzyma¢ maksymalnie
7 punktow.

Po pierwszym etapie komisja sporzadza listg¢ rankingowa w skali 0—50 punktéw z doktadnoscig do
dwoch miejsc po przecinku.

Do drugiego etapu przechodzi maksymalnie liczba kandydatow odpowiadajaca dwukrotno$ci liczby
miejsc na danym programie doktorskim. W przypadku, gdy dwoch lub wiecej kandydatow uzyskato
identyczng, minimalng, liczb¢ punktow kwalifikujacg do drugiego etapu (ex aequo), wszyscy Ci
kandydaci sg dopuszczeni do drugiego etapu rekrutacji.

W drugim etapie komisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna, ktorej celem jest ocena kandydata(ki)
zgodnie z opisanymi nizej kryteriami oceny, w skali 0-100 punktéw z dokladnoscia do liczb
catkowitych.

Rozmowa kwalifikacyjna sktada si¢ z dwoch czgsci obejmujacych:

1. zainteresowania badawcze kandydata(ki) i dotychczasowe osiagnigcia naukowe — ocena
prezentacji multimedialnej przygotowanej przez kandydata(ke) (slajdy), maksymalnie 5 minut, z
mozliwoscia uzyskania od 0 do 20 punktow i ocena odpowiedzi kandydata(ki) na dodatkowe
pytania dotyczace prezentacji i zaprezentowanych osiggnie¢ naukowych (dyskusja), z mozliwoscia
uzyskania od 0 do 20 punktow.

W odniesieniu do prezentacji oceniane sa:
1) sposob prezentacji (jasnos¢ i klarowno$é przekazu) z mozliwoscig uzyskania od 0 do 10
punktow;
2) warto$¢ merytoryczna przekazywanych tresci z mozliwos$cia uzyskania od 0 do 10 punktow.
W odniesieniu do pytan dodatkowych (dyskusji) oceniane s3:
1) ustosunkowanie si¢ kandydata(ki) do pytan dotyczacych metodyki badawczej
zaprezentowanych osiagnie¢ badawczych z mozliwoscig uzyskania od 0 do 10 punktow;,
2) doswiadczenie i kompetencje kandydata(ki) w zakresie odpowiadajagcym wybranemu
tematowi badawczemu z mozliwo$cig uzyskania od 0 do 10 punktow;

2. ocen¢ kompetencji merytorycznych: rozmowa prowadzona w jezyku polskim na podstawie
wybranego przez kandydata(kg) jednego z pieciu wskazanych wcze$niej przez komisje
rekrutacyjna artykuldw naukowych anglojezycznych w dyscyplinie danego programu doktorskiego
z mozliwoscig uzyskania od 0 do 60 punktow. Teksty artykulow zostang umieszczone na stronie
internetowej szkoty na co najmniej miesigc przed rozpoczgciem danego naboru.

Kompetencje merytoryczne kandydata na podstawie tej czgsci rozmowy kwalifikacyjnej oceniane
sa w szczegdlnosci wedtug nastepujacych kryteriow:

1) znajomos$¢ problematyki przedstawianej w artykule;

2) zrozumienie metodologii badania;

3) interpretacja wynikow z wyciagnieciem wnioskow i wskazaniem aspektow praktycznych;

4) umiejetno$¢ krytycznej oceny mocnych stron oraz ograniczen badania.



Osoby, ktore nie zglosity si¢ na rozmowe kwalifikacyjna, nie biorg udzialu w dalszej rekrutacji i na
ostatecznej liscie rankingowej ich wynik kwalifikacji rowna si¢ 0 (zero) punktow. Przy rozmowie
kwalifikacyjnej moze by¢ obecna osoba, ktora zglosita temat badawczy wybrany przez kandydata(ke),
petnigca rolg obserwatora, bez prawa przyznawania punktow.

Kryteria oceny i wynik kwalifikacji

Ostateczny wynik postepowania kwalifikacyjnego jest liczba z zakresu od 0 do 100 podang
z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku i okre$lang dla wszystkich kandydatow wedtug wzoru:

w ad 100
=—X
150

gdzie:
W — to ostateczny wynik postepowania kwalifikacyjnego,
X — to wynik kwalifikacji kandydata(ki) jako suma punktow uzyskanych w calym postgpowaniu
kwalifikacyjnym (z pierwszego i drugiego etapu).

W przypadku réwnosci liczby punktow uzyskanych przez kandydatéw dopetniajacych liczbg miejsc
w programie doktorskim i ja przekraczajacych o przyjeciu decyduje liczba punktow uzyskanych
w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego, a w przypadku rowno$ci rowniez tej punktacji — liczba
punktéw uzyskanych za dorobek naukowy. Jesli réwniez liczba punktéw za dorobek naukowy jest
identyczna o przyjeciu na program w szkole doktorskiej decyduje $rednia ocena ze studiow.



IV. Szkola Doktorska Nauk Scislych i Przyrodniczych

A. Program ksztalcenia Astronomia w dyscyplinie astronomia prowadzony w jezyku angielskim
Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie

Na program ksztalcenia Astronomia w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych moga
zostaé przyjete osoby posiadajace tytul magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny uzyskany na
kierunku w dziedzinie nauk $cistych.

W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jako$¢ osiagnie¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac si¢ rowniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studidw pierwszego stopnia lub studentem, ktéry ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich, ale posiadajaca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyty taki kierunek.

W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedtozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jako$¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydane przez opiekundéw naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktorzy posiadaja znaczace osiagnigcia w zakresie zagadnien naukowych
zwigzanych z programem ksztatcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW ,,Diamentowy Grant”.

O spehieniu przez kandydata warunku, o ktérym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.

Kryteria kwalifikacji

O kolejnosci kandydatow na liscie rankingowej decydowac bedzie ich ostateczny liczbowy wynik
kwalifikacji ustalony w oparciu o:

1. $rednig ocen ze studidw licencjackich i ocen uzyskanych przez kandydata ze studiow
magisterskich (studiow drugiego stopnia) z wylaczeniem ostatniego roku studiow, obliczona
zgodnie z regulaminem uczelni prowadzacej te studia (lub $rednig ocen za pierwsze 4 lata
jednolitych studidéw magisterskich) obliczong zgodnie ze wzorem (0-50 pkt.):

w (51)30+(52)20
= * *
L \S max SaMax

gdzie:

Wi, to wyszczegblniona powyzej srednia ocen ze studiow podana w punktach,

S; to $rednia ocen ze studiow licencjackich,

Sivax to maksymalna (najlepsza) ocena w skali ocen obowiazujacej w uczelni macierzystej
kandydata,

S, to $rednia ocen ze studiow magisterskich z wylgczeniem ostatniego roku studiow,

Sovax to maksymalna (najlepsza) ocena w skali ocen obowiazujacej w uczelni macierzystej
kandydata.

W przypadku kandydatow, ktorzy ukonczyli jednolite studia magisterskie do powyzszego
wzoru stosuje si¢ §rednig ocen z pierwszych czterech lat tych studiow, S, podstawiajac jg za
kazdy z elementow S i Sp: S1=S,=S.



W przypadku systemu ocen z malejacymi ocenami dla lepszych wynikéw, w ktorym najgorsza
ocena wynosi S*, a najlepsza S**, w powyzszym wzorze zast¢puje si¢ odpowiednia $rednig
ocene S; (i =1, 2) przez réznice S*—S;j, @ Smax przez S*—S**,

2. wynik rozmowy kwalifikacyjnej W> (0-50 pkt.).

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego
Postepowanie kwalifikacyjne sktada si¢ z dwoch etapow.

W pierwszym etapie komisja przyznaje punkty za $rednie ocen ze studiow licencjackich S;
i magisterskich S, zgodnie ze wzorem podanym w punkcie 1. Dla dopuszczenia do drugiego etapu
postepowania wszyscy kandydaci muszg legitymowac si¢ $rednig z kazdego stopnia studidw Si/Simax
i So/Somax Wyliczang w powyzszym wzorze na poziomie powyzej minimalnej wartosci 0,60. Jesli
przynajmniej jedna z tych §rednich jest nizsza, to kandydata nie dopuszcza si¢ do rozmowy
kwalifikacyjnej, przyznajac mu réwnocze$nie przy ustalaniu listy rankingowej oceng W- = 0,00.

W drugim etapie przeprowadzana jest z kandydatem rozmowa kwalifikacyjna.

Przed rozpocze¢ciem rozmowy czlonkowie komisji moga si¢ zapozna¢ z nadestanymi przez
kandydata dokumentami, w szczegdlno$ci z zyciorysem, informacja o wynikach egzaminoéw
W czasie studiow i (jesli jest dostepna) kopia lub szkicem pracy magisterskie;j.

W trakcie rozmowy wybrany cztonek komisji zadaje kandydatowi pytania o przebieg studiow,
wczesniejsze osiagniecia oraz o tematyke i dotychczas uzyskane wyniki pracy magisterskiej, a takze
o prace naukowe i badania, ktore chcialby wykona¢ w trakcie ksztatcenia w szkole doktorskiej.
Cztonkowie komisji moga zadawac¢ kandydatowi pytania dodatkowe, w tym z zakresu przedmiotow,
ktérych uczyt sie na studiach.

Oceniajgc wszystkie odpowiedzi kazdy cztonek komisji przyznaje tajnie kandydatowi ocene
w zakresie od 0 do 50 punktéw. Koncowa ocena z rozmowy W jest srednig arytmetyczng ocen
cztonkow komisji.

Rozmowa moze si¢ odbywac w jezyku polskim lub angielskim.
Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Ostateczny wynik postgpowania kwalifikacyjnego W jest liczba z zakresu od 0 do 100 punktow
okreslana dla wszystkich kandydatow zgodnie ze wzorem:

W = Wl + W2
gdzie:

Wj to przeliczony wynik punktowy za $rednig ocen ze studiow,
W to wynik z rozmowy kwalifikacyjnej.

Do przyjecia na studia zakwalifikowane zostang osoby z najwyzszymi wynikami W, dla ktérych
liczbowy wynik kwalifikacji bedzie wynosit co najmniej 67,00 punktow, przy czym o przyjeciu
zadecyduje pozycja na liscie rankingowej z uwzglednieniem ustalonego limitu miejsc.

. Program ksztalcenia Informatyka w dyscyplinie informatyka prowadzony w jezyku angielskim
Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie

Na program ksztatcenia Informatyka w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych moga
zostac przyjete osoby posiadajace tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny
uzyskany na dowolnym kierunku.



W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jako$¢ osiagnig¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac si¢ rowniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studidw pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich, ale posiadajgca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyly taki kierunek.

W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedtozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jako$¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydane przez opiekundéw naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktorzy posiadajg znaczace osiagniecia w zakresie zagadnien naukowych
zwigzanych z programem ksztatcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW , Diamentowy Grant”.

O spetnieniu przez kandydata warunku, o ktérym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.
Kryteria kwalifikacji

Kandydaci na studia bedg oceniani przez komisj¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowa
kwalifikacyjna sktada si¢ z dwoch odrebnie ocenianych czgéci. W pierwszej czesci ocenia si¢ wynik
studiéw, specjalne osiagniecia i wiedzg ogdlng (0-50 pkt). W drugiej oceniana jest praca magisterska
i planowany projekt badawczy (0-50 pkt).

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego

W pierwszej czgséci rozmowy komisja ocenia wynik studiow kandydata i wymienione w zyciorysie
osiggnigcia. W tej czegsci weryfikowana i oceniana jest rOwniez wiedza kandydata w zakresie
niewykraczajagcym poza program studiéw pierwszego i drugiego stopnia z informatyki.

W drugiej czgsci komisja ocenia prace magisterska, proponowany projekt badawczy i przygotowanie
kandydata do prowadzenia badan naukowych. W tej czg$ci sprawdzane jest rOwniez merytoryczne
przygotowanie kandydata w proponowanej przez niego tematyce badan.

Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Ostateczny wynik postgpowania kwalifikacyjnego W jest liczbg z zakresu od 0 do 100 i jest
wyliczany wedtug wzoru:

W=A+B

gdzie:
A to ocena pierwszej czes$ci rozmowy kwalifikacyjnej w zakresie 0-50 punktow,
B to ocena drugiej czesci rozmowy kwalifikacyjnej w zakresie 0-50 punktow.

. Program ksztalcenia Matematyka w dyscyplinie matematyka prowadzony w jezyku angielskim
Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie

Na program ksztalcenia Matematyka w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych mogg
zostac przyjete osoby posiadajace tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny,
uzyskany na dowolnym kierunku.



W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jakos¢ osiggnig¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac si¢ rowniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studidw pierwszego stopnia lub studentem, ktéry ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich, ale posiadajgca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyly taki kierunek.

W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedtozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jako$¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekundow naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktorzy posiadajg znaczace osiagniecia w zakresie zagadnien naukowych
zwigzanych z programem ksztatcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW ,,.Diamentowy Grant”.

O spetnieniu przez kandydata warunku, o ktérym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.

Kryteria kwalifikacji

Kandydaci na studia bedg oceniani przez komisj¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowa
kwalifikacyjna sktada si¢ z dwoch odrebnie ocenianych czes$ci. W pierwszej czesci ocenia si¢ wynik
studiéw, specjalne osiagniecia i wiedzg ogdlng (0-50 pkt). W drugiej oceniana jest praca magisterska
i planowany projekt badawczy (0-50 pkt).

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego

W pierwszej cze$ci rozmowy komisja egzaminacyjna ocenia wynik studiéw kandydata i wymienione
w zyciorysie osiagniecia. W tej czesci weryfikowana i oceniana jest rowniez wiedza kandydata
w zakresie niewykraczajgcym poza program studiéw pierwszego i drugiego stopnia z matematyki.

W drugiej czgsci komisja ocenia prace magisterska, proponowany projekt badawczy i przygotowanie
kandydata do prowadzenia badan naukowych. W tej czg$ci sprawdzane jest rOwniez merytoryczne
przygotowanie kandydata w proponowanej przez niego tematyce badan.

Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Ostateczny wynik postgpowania kwalifikacyjnego W jest liczbg z zakresu od 0 do 100 i jest
wyliczany wedtug wzoru:

W=A+B

gdzie:
A to ocena pierwszej czes$ci rozmowy kwalifikacyjnej w zakresie 0-50 punktow,
B to ocena drugiej czesci rozmowy kwalifikacyjnej w zakresie 0-50 punktow.

. Program ksztalcenia Biochemia, biofizyka molekularna i biotechnologia w dyscyplinie nauki
biologiczne prowadzony w jezyku polskim

Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie

Na program ksztatcenia Biochemia, biofizyka, biologia molekularna i biotechnologia w Szkole
Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych moga zostaé przyjete osoby posiadajace tytul

zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzgdny uzyskany na kierunku w dziedzinie nauk
Scistych i przyrodniczych.



W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jakos¢ osiagnig¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac si¢ rowniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studidw pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiow magisterskich, ale posiadajaca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyly taki kierunek.

W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktérym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedtozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jako$¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekundow naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktorzy posiadajg znaczace osiagniecia w zakresie zagadnien naukowych
zwigzanych z programem ksztatcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW , . Diamentowy Grant”.

O spetnieniu przez kandydata warunku, o ktérym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.

Kryteria kwalifikacji

O kolejnosci kandydatow na liscie rankingowej decydowac bedzie ich ostateczny liczbowy wynik
kwalifikacji ustalony w oparciu o:

1. wyniki z egzaminu pisemnego ocenianego w skali 0-60 punktow;
2. wynik rozmowy kwalifikacyjnej ocenianej w skali 0—40 punktow.

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego
Postepowanie kwalifikacyjne sktada si¢ z dwoch etapow.

W pierwszym etapie przeprowadzany jest egzamin pisemny z dwoch wybranych przez kandydata
nastgpujacych zakreséw tematycznych: biochemia, biofizyka, biologia molekularna lub matematyka.
Kandydaci, ktorzy uzyskaja w tym etapie co najmniej 30 punktow przystepuja do etapu drugiego.

W drugim etapie przeprowadzana jest rozmowa kwalifikacyjna dotyczaca zainteresowan naukowych
kandydata, badan prowadzonych na potrzeby pracy magisterskiej oraz plandéw badan w ramach
przysztych studiow doktoranckich. Pytania beda dotyczy¢ zagadnien naukowych z zakresu
biochemii, biofizyki, biologii molekularnej lub biotechnologii zwigzanych z tematyka planowanej
pracy doktorskiej.

Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Ostateczny wynik postgpowania kwalifikacyjnego W jest liczbg z zakresu od 0 do 100 okreslang dla
wszystkich kandydatow wedtug wzoru:

W =X, +X,

gdzie:
X to wynik punktowy z egzaminu pisemnego;
Xu to wynik punktowy z rozmowy kwalifikacyjnej.

. Program ksztalcenia Nauki biomedyczne w dyscyplinie nauki biologiczne prowadzony w jezyku
angielskim

Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie



Na program ksztatcenia Nauki biomedyczne w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych
moga zostaC przyjete osoby posiadajgce tytul zawodowy magistra, magistra inzyniera albo
roéwnorzedny.

W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajgcych najwyzsza jakosc¢ osiagnie¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac sie rdwniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studidw pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiow magisterskich, ale posiadajaca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyly taki kierunek.

W celu potwierdzenia spelnienia warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedlozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jakos¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekundow naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktdrzy posiadaja znaczace osiagnigcia w zakresie zagadnien naukowych
zwiagzanych z programem ksztalcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW ,,Diamentowy Grant”.

O speieniu przez kandydata warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.

Kryteria kwalifikacji
Kandydaci beda oceniani przez komisje w dwoch etapach.

W pierwszym etapie oceniane beda wynik studiow i specjalne osiagniecia kandydata (staze,
publikacje, udzial w badaniach, szkotach, konferencjach, stypendia i nagrody) na podstawie
przedstawionego zyciorysu i dokumentow (0-30 pkt).

W drugim etapie przeprowadzona zostanie z kandydatem rozmowa kwalifikacyjna w jezyku
angielskim (0-70 pkt).

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego

Kandydaci mogg ubiega¢ si¢ o przyjecie na program w ramach jednego sposrod zdefiniowanych
tematdéw badawczych, ktore zamieszczane sg na stronie szkoty doktorskiej co najmniej tydzien przed
rozpoczgciem rekrutacji.

Procedura kwalifikacji sktada sie z dwoch etapow.

W pierwszym etapie komisja analizuje przestane przez kandydata dokumenty i ocenia je
sumarycznie w zakresie od 0 do 30 punktéw. Minimalny wynik kwalifikujacy kandydata do udziatu
w drugim etapie rekrutacji to 20 punktow. Osobom, ktore nie uzyskaja w pierwszym etapie
wymaganego minimum, przyznane zostanie za drugi etap 0 punktow.

W drugim etapie odbywac¢ si¢ bedzie rozmowa kwalifikacyjna sktadajaca si¢ z:

1. 5-minutowej prezentacji przez kandydata swojej pracy magisterskiej lub/i innej pracy
badawczej, w ktorej kandydat uczestniczyt.
W tej czgsci oceniana bedzie umiejetno$é prezentacji, znajomos¢ jezyka angielskiego oraz
przygotowanie kandydata do prowadzenia badan naukowych (sumaryczna ocena w zakresie od
0 do 40 punktow);

2. 25-minutowej dyskusji prowadzonej przez cztonkow komisji wokot zagadnien prezentacji oraz
artykutu naukowego, wybranego i zanalizowanego przez kandydata w dniu rozmowy



kwalifikacyjnej, jak rowniez w szerokim zakresie tematyki badawczej wybranego przez
kandydata w czasie rekrutacji tematu badawczego.

W tej czgdci oceniana bedzie wiedza ogolna i specjalistyczna kandydata, umiejetnosci
rozwiazywania probleméw naukowych/technicznych i pracy w grupie badawczej, zdolno$ci
kierowania grupa oraz merytoryczne przygotowanie kandydata do realizacji badan w zakresie
wybranego tematu badawczego (sumarycznie w zakresie od 0 do 30 punktow).

Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Komisja rekrutacyjna sporzadzi odrgbne listy rankingowe kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie
na program ksztalcenia Nauki Biomedyczne w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych
odpowiednio dla: (1) Matopolskiego Centrum Biotechnologii (MCB), (2) Jagiellonskiego Centrum
Rozwoju Lekow (JCET) i (3) Narodowego Centrum Promieniowania Synchrotronowego Solaris.

O kolejnosci kandydatow na kazdej liscie rankingowej decydowac bedzie ich ostateczny liczbowy
wynik kwalifikacji bedacy liczba z zakresu od 0 do 100 okreslang jako sumg¢ punktow uzyskanych
z pierwszego i drugiego etapu rekrutacji.

W przypadku wigkszej niz jeden liczby kandydatéw aplikujacych do danego tematu badawczego
wybrany zostanie kandydat z najwyzsza liczba uzyskanych punktow.

. Program ksztalcenia Biologia w dyscyplinie nauki biologiczne prowadzony w jezyku polskim
Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie

Na program ksztatcenia Biologia w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych moga zostaé
przyjete osoby posiadajace tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny uzyskany
na kierunku w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych.

W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jako$¢ osiggnig¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac sie rowniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studiow pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich, ale posiadajgca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyty taki kierunek.

W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedlozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jako$¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekunow naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktdrzy posiadaja znaczace osiggnigcia w zakresie zagadnien naukowych
zwigzanych z programem ksztalcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW ,,.Diamentowy Grant”.

O spetnieniu przez kandydata warunku, o ktdrym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.

Kryteria kwalifikacji

O kolejnosci kandydatow na liscie rankingowej decydowaé bedzie ich ostateczny liczbowy wynik
kwalifikacji ustalony w oparciu o egzamin wstepny sktadajacy sie¢ z dwoch czesci:

1. rozmowy kwalifikacyjnej z przedmiotu kierunkowego ocenianej w skali 2,0-5,0;
2. egzaminu z jezyka angielskiego ocenianego w skali 2,0-5,0.



Kazda czastkowa ocena wyliczana jest z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.
Przebieg postepowania kwalifikacyjnego

Tworzy si¢ odrebne listy rankingowe kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie na program
ksztatcenia Biologia odpowiednio dla: (1) Instytutu Zoologii i Badan Biomedycznych, (2) Instytutu
Botaniki i (3) Instytutu Nauk o Srodowisku.

W zaleznosci od tego, w ramach ktorej listy rankingowej kandydaci ubiegaja si¢ o przyjecie na
program ksztalcenia w Szkole Doktorskiej, zakres tematyczny rozmowy kwalifikacyjnej obejmuje
zagadnienia: (1) zoologia i fizjologia bezkregowcdw 1 kregowcdw, genetyka, podstawy embriologii
i immunologii, (2) cytologia i embriologia roslin, kultury in vitro tkanek i organéw, taksonomia,
fitogeografia, ekologia, lichenologia, mikologia, paleobotanika, (3) ekologia i mechanizmy ewoluciji.

Egzamin z jezyka angielskiego przeprowadzany jest przez zespo6t egzaminacyjny.
Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Ostateczny wynik postepowania kwalifikacyjnego W jest liczba z zakresu od 0 do 100 okreslang dla
wszystkich kandydatow wedtug wzoru:

_ 50e + 10/
E
gdzie:
e to ocena z rozmowy kwalifikacyjnej z przedmiotu kierunkowego,
J to ocena z egzaminu z j¢zyka angielskiego.

. Program ksztalcenia PhD Programme in Biology w dyscyplinie nauki biologiczne prowadzony
w jezyku angielskim

Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie

Na program ksztalcenia PhD Programme in Biology w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych
i Przyrodniczych moga zosta¢ przyjete osoby posiadajgce tytul zawodowy magistra, magistra
inzyniera albo réwnorzgdny uzyskany kierunku w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych.

W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jako$¢ osiagnie¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac si¢ rowniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studiow pierwszego stopnia lub studentem, ktoéry ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich, ale posiadajaca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyty taki kierunek.

W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktdrym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedlozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jakos¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekunéw naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktorzy posiadajg znaczace osiggniecia w zakresie zagadnien naukowych
zwigzanych z programem ksztalcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW ,,Diamentowy Grant”.

O spetnieniu przez kandydata warunku, o ktérym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.



Kryteria kwalifikacji

O kolejnosci kandydatow na liscie rankingowej decydowac bedzie ich ostateczny liczbowy wynik
kwalifikacji ustalony w oparciu o wynik rozmowy kwalifikacyjnej (0-100 pkt.).

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego

Kandydaci do programu ksztalcenia w szkole doktorskiej podczas rejestracji w systemie wskazuja
maksymalnie dwa interesujgce ich tematy prac badawczych, nadajac im priorytety. Tematy prac
badawczych zamieszczane s3 na stronie szkoty doktorskiej na co najmniej tydzien przed
rozpoczeciem rekrutacji.

Rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzana bedzie w jezyku angielskim i oceniana w skali od 0 do
100. W trakcie rozmowy kandydaci zostang poproszeni o krotka ustng prezentacje planow
badawczych w ramach doktoratu wraz z uzasadnieniem wyboru tematéw. Nastepnie odpowiedza na
pytania komisji rekrutacyjnej dotyczace tematyki doktoratu i zagadnien pokrewnych. W kolejnej
czesci rozmowy otrzymajg do przeczytania streszczenie publikacji i beda mieli za zadanie je omowic.
Oceniana bedzie przede wszystkim wiedza z zakresu planowanych badan oraz umiejetnosée
postugiwania si¢ jezykiem angielskim.

Wynik kwalifikacji kandydata z calego postepowania kwalifikacyjnego to liczba punktow
uzyskanych podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

Kandydaci realizuja tematy badawcze wedlug zadeklarowanych na etapie rejestracji w systemie
priorytetow, zgodnie z ponizsza zasada:

1. kandydat znajdujacy si¢ na 1. miejscu listy rankingowe;j realizuje temat, ktoremu nadat pierwszy
priorytet;

2. kandydat znajdujacy si¢ na 2. miejscu listy rankingowej realizuje temat, ktéremu nadat pierwszy
priorytet, chyba ze temat ten zostat juz wybrany przez znajdujacego si¢ na wyzszym miejscu
listy kandydata; wowczas realizuje temat, ktéremu nadat drugi priorytet itd.

Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Ostateczny wynik postgpowania kwalifikacyjnego W jest liczba z zakresu od 0 do 100 okreslang dla
wszystkich kandydatow jako liczba punktow uzyskanych podczas rozmowy kwalifikacyjne;j.

. Program ksztalcenia Chemia w dyscyplinie nauki chemiczne prowadzony w jezyku polskim
Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie

Na program ksztatcenia Chemia w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych moga zostaé
przyjete osoby posiadajace tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny uzyskany
w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych.

W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jako$¢ osiagnie¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac sie rowniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studidw pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiow magisterskich, ale posiadajaca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyly taki kierunek.

W celu potwierdzenia spelnienia warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedtozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jakos¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekunéw naukowych posiadajacych co



najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktdrzy posiadaja znaczace osiggnigcia w zakresie zagadnien naukowych
zwiagzanych z programem ksztalcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW ,,.Diamentowy Grant”.

O spehieniu przez kandydata warunku, o ktdrym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.

Kryteria kwalifikacji

O kolejnosci kandydatow na liscie rankingowej decydowaé bedzie ich ostateczny liczbowy wynik
kwalifikacji ustalony w oparciu o:

1. $rednig ocen ze studiéw przeliczong na punkty zgodnie ze wzorem:

Sr—m
W = (35, +2

gdzie:
W;. — to przeliczona na punkty $rednia ocen ze studiéw jednolitych magisterskich lub
odpowiednio przeliczona $rednia arytmetyczna S$rednich ocen ze studidow pierwszego i
drugiego stopnia,
Sr — to érednia ocen uzyskanych przez kandydata, obliczona zgodnie z regulaminem uczelni,

ktora wydata dyplom,

M — to maksymalna (najlepsza) ocena w skali ocen obowigzujacej w uczelni macierzystej
kandydata,

m — to minimalna (najgorsza) ocena w skali ocen obowigzujacej w uczelni macierzystej
kandydata;

2. wynik rozmowy kwalifikacyjnej ocenianej w skali 2,00-5,00 pkt, z krokiem 0,50 pkt.
Przebieg postepowania kwalifikacyjnego
Postepowanie kwalifikacyjne sktada si¢ z dwoch etapow.

W pierwszym etapie $rednia ocen ze studidw jest przeliczana na punkty zgodnie ze wzorem
wyrazonym powyzej. Do etapu drugiego przystepuja kandydaci, ktorzy uzyskali najwyzsze srednie
ocen, w liczbie przekraczajgcej o 40% ustalony limit przyjec. Pozostali kandydaci klasyfikowani sa
na ostatecznej liScie rankingowej zgodnie z liczba punktow uzyskanych w etapie pierwszym.

W drugim etapie postgpowania kwalifikacyjnego zostaje przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.
Rozmowa kwalifikacyjna moze si¢ odbywacé w jezyku polskim lub/i angielskim.

W trakcie pierwszej cze$ci rozmowy kwalifikacyjnej czlonkowie komisji zadajg kandydatowi
pytania o przebieg studiow, wczesniejsze osiagnigcia oraz o tematyke 1 dotychczas uzyskane wyniki
pracy magisterskiej, a takze o prace naukowe i badania, ktore chciatby wykona¢ w trakcie studiow
doktoranckich. Druga czes¢ rozmowy kwalifikacyjnej obejmuje pytania z przedmiotu wybranego
jako kierunkowy przez kandydata w porozumieniu z jego wnioskowanym opiekunem naukowym:
chemii fizycznej, chemii teoretycznej lub biochemii.

Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Ostateczny wynik postepowania kwalifikacyjnego W jest liczbg z zakresu od 0 do 100 okres$lang dla
wszystkich kandydatow wedtug wzoru:

30 Wy + 70Wig
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gdzie:
W;, — §rednia ocen ze studiow,
Wrk — ocena rozmowy kwalifikacyjnej (w przypadku uzyskania oceny 2,0 w powyzszym wzorze
wstawia si¢ Wrx = 0,0).

. Program ksztalcenia Biofizyka w dyscyplinie nauki fizyczne prowadzony w jezyku polskim
Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie

Na program ksztatcenia Biofizyka w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych moga
zostaé przyjete osoby posiadajace tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny
uzyskany na kierunku w dziedzinie nauk $cistych lub przyrodniczych.

W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jako$¢ osiggnie¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac sie rdwniez osoba, o ktdrej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studiow pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich, ale posiadajaca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyty taki kierunek.

W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedlozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jakos¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekunéw naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktdrzy posiadaja znaczace osiagnigcia w zakresie zagadnien naukowych
zwiagzanych z programem ksztalcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW ,,Diamentowy Grant”.

O spehieniu przez kandydata warunku, o ktérym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.

Kryteria kwalifikacji

O kolejnosci kandydatow na liScie rankingowej decydowac bedzie ich ostateczny liczbowy wynik
kwalifikacji ustalony w oparciu o $rednig ocen ze studiow I i IT stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich (0-50 pkt), inne osiggniecia kandydata (staze, publikacje, udzial w badaniach,
szkotach, konferencjach, stypendia i nagrody) oceniane na podstawie przedstawionego zyciorysu (0—
20 pkt.) oraz wynik rozmowy kwalifikacyjnej (0-30 pkt.).

W szczegblnych przypadkach, ktore nie sa opisane w kryteriach kwalifikacji, przebiegu
postepowania kwalifikacyjnego oraz zasadach obliczania wyniku kwalifikacji, rozstrzygnigcie
podejmuje komisja.

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego

Wynik punktowy oceny studiow S jest obliczany wedlug wzoru:
s (Sb) 30 + (Sm) 20
=|l— * *
[ Mb Mm ]
gdzie:

Sb to $rednia ocen uzyskanych przez kandydata w toku studiow pierwszego stopnia, obliczona

zgodnie z regulaminem uczelni prowadzacej te studia,
Mb to najlepsza mozliwa ocena,



Sm to $rednia ocen uzyskanych przez kandydata za pierwszy rok studiow drugiego stopnia,
obliczona zgodnie z regulaminem uczelni prowadzace;j te studia,

Mm to to maksymalna (najlepsza) ocena w skali ocen obowiazujacej w uczelni kandydata;

dla jednolitych studiow magisterskich nalezy przyja¢ ocen¢ Sb = Sm jako $rednig za zakonczone
lata studiow.

W przypadku innej od polskiej skali ocen rozstrzygniecie o sposobie wyliczenia S podejmuje
komisja.

Osiagniecia naukowe kandydata oceniane s3 na podstawie przedstawionego zyciorysu i dokumentéw
w skali od 0 do 20 pkt przez kazdego cztonka komisji, a wynik jest $rednig tych ocen.

Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu sprawdzenie przydatnosci kandydata do szkoty doktorskiej
i przeprowadzana jest w zakresie:

1. tematyki pracy magisterskiej i osiggni¢¢ naukowych kandydata (0-10 pkt);

2. zainteresowan i zamierzen naukowo-badawczych kandydata (0-10 pkt);

3. znajomosci istotnych zagadnien i odkry¢ fizyki bezposrednio zwigzanych z dotychczasowa
pracg badawcza i planowanymi badaniami kandydata (0-10 pkt).

Kazdy punkt rozmowy oceniany jest w zadanej skali, a wynik rozmowy kwalifikacyjnej stanowi
$rednig arytmetyczng ocen cztonkow komisji biorgcych udziat w rozmowie.

Osoby, ktére nie przystapity do rozmowy kwalifikacyjnej otrzymuja 0 (zero) punktow.

Osoby, ktore uzyskaty mniej niz 35 punktow za $rednig ze studiow nie sg dopuszczane do rozmowy
kwalifikacyjnej.

Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Ostateczny liczbowy wynik postgpowania kwalifikacyjnego W jest liczbg z zakresu od 0 do 100
okreslana dla wszystkich kandydatow jako suma punktéw uzyskanych w catym postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Na podstawie punktacji uzyskanej w postepowaniu kwalifikacyjnym tworzona jest lista rankingowa
kandydatdw. O przyjeciu zadecyduje pozycja na liscie rankingowej z uwzglednieniem limitu miejsc.

Do przyjecia mogg by¢ zakwalifikowani jedynie ci kandydaci, ktérych ostateczny liczbowy wynik
kwalifikacji bedzie wynosit przynajmniej 67,00 punktéw, a ocena za wyniki ze studidéw wynosi
przynajmniej 35,00 punktow.

. Program ksztalcenia Fizyka w dyscyplinie nauki fizyczne prowadzony w jezyku angielskim
Warunki formalne ubiegania sie o przyjecie

Na program ksztatcenia Fizyka w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych moga zostaé
przyjete osoby posiadajace tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny uzyskany
na kierunku w dziedzinie nauk $cistych lub przyrodniczych.

W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jako$¢ osiagnie¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac si¢ rowniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studidw pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich, ale posiadajgca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktére ukonczyty taki kierunek.



W celu potwierdzenia spelnienia warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedtozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jako$¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekunéow naukowych posiadajacych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktorzy posiadajg znaczace osiagniecia w zakresie zagadnien naukowych
zwigzanych z programem ksztatcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW ,,.Diamentowy Grant”.

O spetnieniu przez kandydata warunku, o ktérym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
w uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.
Kryteria kwalifikacji

O kolejnosci kandydatow na liscie rankingowej decydowaé bedzie ich ostateczny liczbowy wynik
kwalifikacji ustalony w oparciu o $rednig ocen ze studiow I i II stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich (0-50 pkt), inne osiggni¢cia kandydata (staze, publikacje, udzial w badaniach,
szkotach, konferencjach, stypendia i nagrody) oceniane na podstawie przedstawionego zyciorysu (0—
10 pkt.) oraz wynik rozmowy kwalifikacyjnej (0—40 pkt.).

W szczegbélnych przypadkach, ktore nie sa opisane w Kryteriach kwalifikacji, przebiegu
postgpowania kwalifikacyjnego oraz zasadach obliczania wyniku kwalifikacji, rozstrzygnigcie
podejmuje komisja.

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego

Wynik punktowy oceny studiow S jest obliczany wedlug wzoru:
S= [(&) £30 + (5’") «20]
Mb Mm
gdzie:

Sb to $rednia ocen uzyskanych przez kandydata w toku studiow pierwszego stopnia, obliczona
zgodnie z regulaminem uczelni prowadzacej te studia,

Mb to najlepsza mozliwa ocena,

Sm to $rednia ocen uzyskanych przez kandydata za pierwszy rok studiow drugiego stopnia, obliczona
zgodnie z regulaminem uczelni prowadzacej te studia,

Mm to to maksymalna (najlepsza) ocena w skali ocen obowiazujacej w uczelni kandydata;

dla jednolitych studiow magisterskich nalezy przyjac¢ ocene Sb = Sm jako érednig za zakonczone lata
studiow.

W przypadku innej od polskiej skali ocen rozstrzygnigcie o sposobie wyliczenia S podejmuje
komisja.

Osiagnigcia naukowe kandydata oceniane sg na podstawie przedstawionego zyciorysu i dokumentow
w skali od 0 do 10 pkt przez kazdego cztonka komisji, a wynik jest srednig tych ocen.

Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu sprawdzenie przydatnosci kandydata do szkoty doktorskiej
i przeprowadzana jest w zakresie:

1. tematyki pracy magisterskiej i osiggnie¢ naukowych kandydata (0—10 pkt);

2. zainteresowan i zamierzen naukowo-badawczych kandydata (0-10 pkt);

3. znajomosci istotnych zagadnien i1 odkry¢ fizyki bezposrednio zwigzanych z dotychczasowa
pracag badawcza i planowanymi badaniami kandydata (0-20 pkt).



Kazdy punkt rozmowy oceniany jest w zadanej skali, a wynik rozmowy kwalifikacyjnej stanowi
$rednig arytmetyczng ocen cztonkéw komisji biorgcych udziat w rozmowie, zaokraglong z
doktadnosciag do dwoch miejsc po przecinku. Na wniosek kandydata, za zgoda komisji, rozmowa
kwalifikacyjna moze zosta¢ przeprowadzona z uzyciem srodkow komunikacji na odlegltosc¢.

Osoby, ktére nie przystapity do rozmowy kwalifikacyjnej otrzymuja 0 (zero) punktow.
Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

Ostateczny liczbowy wynik postepowania kwalifikacyjnego W jest liczbg z zakresu od 0 do 100
okreslana dla wszystkich kandydatow jako suma punktéw uzyskanych w catym postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Do przyjecia mogg by¢ zakwalifikowani jedynie ci kandydaci, ktérych ostateczny liczbowy wynik
kwalifikacji bedzie wynosil przynajmniej 60,00 punktow, a ocena za wyniki ze studiow wynosi
przynajmniej 35,00 punktow.

. Program ksztalcenia Nauki o Ziemi i srodowisku w dyscyplinie nauki o ziemi i Srodowisku
prowadzony w jezyku polskim

Warunki formalne ubiegania si¢ o przyjecie

Na program ksztatcenia Nauki o Ziemi i srodowisku w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych
i Przyrodniczych mogg zosta¢ przyjete osoby posiadajgce tytul zawodowy magistra, magistra
inzyniera albo rownorzgdny uzyskany na kierunku w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych.

W wyjatkowych przypadkach uwzgledniajacych najwyzsza jakos¢ osiagnig¢ naukowych, o przyjecie
na program moze ubiegac si¢ rowniez osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, nieposiadajaca
tytulu magistra, bedaca absolwentem studiow pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt
trzeci rok jednolitych studiow magisterskich, ale posiadajaca status studenta na kierunku sposrod
wskazanych powyzej lub ktore ukonczyly taki kierunek.

W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktérym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy, kandydat jest
zobowigzany przedtozy¢:

1. dwie opinie potwierdzajace wysoka jako$¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki
stopien zaawansowania tych prac, wydane przez opiekundéw naukowych posiadajagcych co
najmniej stopien doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub
instytucji naukowej, ktorzy posiadaja znaczace osiagniecia w zakresie zagadnien naukowych
zwigzanych z programem ksztatcenia lub

2. zaswiadczenie o byciu beneficjentem programu MNiSW ,,Diamentowy Grant”.

O speieniu przez kandydata warunku, o ktorym mowa w art. 186 ust. 2 ustawy rozstrzyga dyrektor
W uzgodnieniu z przewodniczacym komisji.

Kryteria kwalifikacji

O kolejnosci kandydatow na liscie rankingowej decyduje wynik rozmowy kwalifikacyjne;j, ktora jest
oceniana od 0 do 100 punktow. Rozmowa kwalifikacyjna dotyczy zainteresowan naukowych
kandydata, merytorycznej znajomosci tematyki planowanych badan oraz jego motywacji do podjecia
studiow w Szkole Doktorskiej.

Do przyjecia na program wymagane jest uzyskanie minimum 51,00 punktow.

Przebieg postepowania kwalifikacyjnego



Wynikiem rozmowy kwalifikacyjnej jest liczba przyznanych kandydatowi punktow (od 0 do 100
punktoéw). Rozmowa moze by¢ przeprowadzana przez osobne komisje w zakresie geografii fizycznej
i w zakresie nauk geologicznych. Dla kazdego z tych zakresow ustalana jest osobna lista rankingowa,
na ktorej umieszcza si¢ kandydatow, ktorzy w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej otrzymali minimum
51,00 punktéw.

Zasady obliczania wyniku kwalifikacji

O kolejnosci kandydatow na liscie rankingowej decyduje wynik rozmowy kwalifikacyjnej. Na
podstawie list rankingowych (osobno w zakresie geografii fizycznej i w zakresie nauk
geologicznych) i odpowiednich limitow przyjec ustalona zostaje lista os6b zakwalifikowanych na
program ksztalcenia. Pozostali kandydaci, ktdrzy otrzymali minimum 51,00 punktéw i znalezli sig
na listach rankingowych, umieszczani sg na odpowiednich listach rezerwowych, osobno w zakresie
geografii fizycznej i w zakresie nauk geologicznych.



