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Zalacznik nr 1 do Uchwaty nr 39/V/2019
Senatu UJ z dnia 29 maja 2019 roku

Szes$ciosemestralny program ksztalcenia w Szkole Doktorskiej Nauk Humanistycznych

Cze$¢ ogolna
§1
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej Nauk Humanistycznych (dalej SD) jest prowadzone w ramach
Programéw Doktorskich (dalej PD), na podstawie Programu Ksztalcenia (PK) oraz
Indywidualnego Planu Badawczego (IPB).
PD oferowane sa w ramach jednej lub kilku dyscyplin, w ktorych Uniwersytet posiada
uprawnienia do nadawania stopnia doktora. SD moze oferowa¢ programy interdyscyplinarne. SD
moze oferowac programy migdzydziedzinowe we wspolpracy z innymi szkotami doktorskimi.
PD okresla w szczeg6lnoSci:
1) dyscypling lub dyscypliny, w ramach ktorych realizowane jest ksztatcenie i w ktorych jest
przygotowywana rozprawa doktorska;
2) warunki realizacji PK, w szczegdlnosci dodatkowe obowiagzki doktoranta realizujacego dany
PD;
3) wykaz modutow i zaje¢ (obligatoryjnych i fakultatywnych) wraz z przypisanymi punktami
ECTS w ramach blokéw okreslonych w PK;
4) warunki przyznawania punktow ECTS;
5) zasady weryfikacji nabycia efektoéw uczenia si¢ na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(dalej PRK).

Zalozenia Programu Ksztalcenia
§2
Ksztatcenie w SD trwa 6 semestrow.
W ramach PK realizowane sa cztery bloki:

1) Blok ksztatcenia metodologicznego;
2) Blok ksztatcenia interdyscyplinarnego;
3) Blok ksztatcenia specjalizacyjnego;

4) Blok ksztalcenia w zakresie kompetencji dodatkowych.
Realizacja poszczegolnych blokéw odbywa si¢ poprzez wybor modutdéw i zajec¢ nalezacych do
bloku. W ich ramach okreslona jest (1) oferta zaje¢ dedykowanych do PD, (2) oferta zajec¢
wspolnych oferowanych przez SD, oraz (3) oferte ztozong ze wszystkich zaje¢ oferowanych przez
szkotly doktorskie dziatajace w Uniwersytecie.
W szczegélnych przypadkach przewidzianych IPB Doktorant moze skorzysta¢ z oferty
Uniwersytetu przewidzianej dla studentow (bez przypisywania punktow ECTS) i zaje¢ spoza
Uniwersytetu, o ile nie tworzg dodatkowych kosztow dla SD.
W ramach ksztatcenia w SD doktorant ma obowiazek uzyska¢ co najmniej 40 pkt ECTS, w tym
30 pkt ECTS zwigzanych z realizacjg blokéw, 0 ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 3.
W uzasadnionych przypadkach punkty ECTS moga by¢ przyznawane za aktywno$¢ naukowa
I badawczg, ktora weryfikuje zatozone dla PK efekty uczenia sie.
W ramach ksztalcenia w SD doktorant nabywa nastepujace kompetencje:
1) w ramach blokow, 0 ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, 2 i 3, kompetencje obejmujgce
zaawansowane zagadnienia teoretyczne wiasciwe dla profilu naukowego SD oraz kompetencje
metodologiczne przygotowujace do prowadzenia i publikowania badan naukowych;
2) w ramach bloku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 4, kompetencje akademickie (np. publikacje
naukowe, komunikacja naukowa, pozyskiwanie srodkéw na badania, popularyzacja, itp.) oraz



kompetencje zawodowe (np. planowanie Kkariery, przygotowanie do pracy dydaktycznej,
zarzadzenie projektami, kompetencje menedzerskie, komunikacja biznesowa, itp.).

7. PK okresla efekty uczenia si¢ kluczowe dla danego programu zdefiniowane na 8 PRK, a takze
sposoby weryfikacji nabycia kompetencji na poziomie 8 PRK w ramach zaje¢ i poza nimi (np.
zaliczenia, egzaminy, raporty z realizacji projektow, publikacje, wystapienia na konferencjach
mi¢dzynarodowych, itp.).

8. Doktorant musi uzyska¢ co najmniej 25 pkt ECTS przed przystgpieniem do oceny
srédokresowe;.

9. Doktorant, ktory zamierza uzyska¢ kwalifikacje niezbedne do prowadzenia pracy dydaktycznej,
zobowigzany jest do uzyskania kompetencji niezb¢dnych w dydaktyce akademickiej w ramach
bloku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 4.

10. W ramach przygotowania do pracy dydaktycznej doktorant zobowigzany jest do zrealizowania
60h (na caty cykl ksztatcenia w SD) praktyki zawodowej w formie prowadzenia zaje¢ pod
nadzorem doswiadczonego nauczyciela akademickiego.

Struktura Programu Ksztalcenia
§3
BLOK I [Metodologiczny]

Doktorant ksztalci si¢ w zakresie warsztatu metodologicznego niezbgdnego do przygotowania
rozprawy doktorskiej oraz ogolnej wiedzy z zakresu metodologii nauk.

Min. liczba punktéw ECTS, ktora doktorant musi uzyskac: 10
Efekty uczenia sig:

Efekty w zakresie wiedzy:

Doktorant:

1. zna i rozumie metodologie badan naukowych wtasciwa dla reprezentowanej dyscypliny;

2. zna i rozumie metodologi¢ badan naukowych wtasciwa dla dyscyplin pokrewnych w obrebie
dziedziny nauki.

Efekty w zakresie umiejetnosci:
Doktorant:
1. jest gotow do krytycznej oceny dorobku reprezentowanej dyscypliny naukowej lub
artystycznej oraz wtasnego wktadu w rozwoj tej dyscypliny;
2. jest gotow do formulowania nowych rozwigzan probleméw w ramach zastanych
i zmodyfikowanych paradygmatow metodologicznych.

Efekty w zakresie kompetencji spolecznych:
Doktorant:
1. potrafi okres$la¢ role paradygmatéw metodologicznych swojej dyscypliny oraz dziedziny
nauki, do ktorej nalezy dyscyplina, w ramach ktorej przygotowuje rozprawe doktorska,
W rozwigzywaniu problemow spotecznych;
2. potrafi identyfikowac zapotrzebowanie na formutowanie nowych paradygmatow badawczych
w ramach dziedziny nauki, do ktorej nalezy dyscyplina, w ramach ktorej przygotowuje
rozpraw¢ doktorska.



BLOK |1 [Interdyscyplinarny]

Doktorant ksztatci si¢ w zakresie specyfiki metodologicznej oraz osiggni¢¢ badawczych w innych
dyscyplinach i dziedzinach nauki niz ta, w ktdrej przygotowuje rozprawe doktorska.

Min. liczba punktéw ECTS, ktorg doktorant musi uzyskac: 4
Efekty uczenia sig:

Efekty w zakresie wiedzy:
Doktorant:
1. zna i rozumie gtowne trendy rozwojowe dyscyplin naukowych lub artystycznych istotnych
dla ksztalcenia w ramach dziedzin i dyscyplin;
2. zna i rozumie wybrane paradygmaty dziedziny nauki, w ktorej przygotowuje rozprawe
doktorska.

Efekty w zakresie umiejetnosci:
Doktorant:

1. potrafi wykorzystywa¢ wiedz¢ z rdéznych dziedzin nauki lub sztuki do tworczego
identyfikowania, formulowania i innowacyjnego rozwigzywania ztozonych problemoéw
lub wykonywania zadan o charakterze badawczym;

2. potrafi krytycznie odnie$¢ si¢ do aktualnego stanu badan w zakresie dziedziny, w ktorej
przygotowuje rozprawe doktorska.

Efekty w zakresie kompetencji spolecznych:
Doktorant:
1. jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy z innych dyscyplin i dziedzin wiedzy (innych niz
ta, w ktorej przygotowuje rozprawe doktorskg) W rozwigzywaniu problemoéw poznawczych
i praktycznych;
2. jest gotow do uwzgledniania w ramach swoich badan rozwigzan proponowanych przez inne
dyscypliny i dziedziny wiedzy.

BLOK 111 [Specjalizacyjny]

Doktorant ksztatci si¢ w dyscyplinie i polu badawczym, w ktorym przygotowuje rozprawe doktorska
w zakresie najbardziej aktualnych rozwiazan badawczych.

Min. liczba punktow ECTS, ktora doktorant musi uzyskacé: 20
Efekty uczenia sie:

Efekty w zakresie wiedzy
Doktorant:
1. znai rozumie — w stopniu umozliwiajacym rewizj¢ istniejagcych paradygmatow — swiatowy
dorobek, obejmujgcy podstawy teoretyczne, zagadnienia ogdlne i wybrane zagadnienia
szczegdtowe wlasciwe dla reprezentowanej dyscypliny naukowej lub artystycznej.

Efekty zakresie umiejetnosci
Doktorant:
1. potrafi definiowac cel i przedmiot badan, formutowaé hipoteze badawczg, rozwija¢ metody,
techniki i narzedzia badawcze oraz tworczo je stosowac do rozwigzywania problemow;



2. potrafi, wykorzystujac posiadang wiedze, dokonywaé Krytycznej analizy i oceny rezultatow
badan, dziatalnosci eksperckiej i innych prac o charakterze tworczym i ich wktadu w rozwoj
wiedzy.

Efekty w zakresie kompetencji spolecznych:
Doktorant:
1. jest gotow do krytycznej oceny dorobku reprezentowanej dyscypliny naukowej
lub artystycznej oraz wtasnego wktadu w rozwoj tej dyscypliny;
2. potrafi inicjowa¢ debate i uczestniczy¢ w dyskursie naukowym.

BLOK IV [Kompetencje dodatkowe]

Doktorant ksztalci si¢ w zakresie zdobycia dodatkowych kompetencji: przygotowywania artykutu
naukowego, projektow grantowych, wystapien konferencyjnych, budowania kariery zawodowej,
wspolpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym.

Min. liczba punktéw ECTS, ktorg doktorant musi uzyskac: 6
Efekty uczenia sig:

Efekty w zakresie wiedzy:
Doktorant:
1. zna i rozumie ekonomiczne, prawne i inne istotne uwarunkowania dziatalnoséci badawczej
oraz jej aspekty etyczne;
2. ma wiedze dotyczacg transferu wiedzy oraz komercjalizacji wynikow badan;
3. ma podstawowa wiedze dotyczacg pozyskiwania projektow badawczych: zrédet ich
finansowania i obowigzujacych procedur (wnioskowania o grant, oceny wnioskow);
4. zna zasady funkcjonowania otwartej nauki;
5. zna nowoczesne koncepcje, metody i narzedzia prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej lub
szkoleniowej.

Efekty w zakresie umiejetnosci:
Doktorant:
1. potrafi upowszechnia¢ wyniki badan, takze w formach popularnych;
2. potrafi postugiwa¢ si¢ jezykiem obcym w stopniu umozliwiajacym uczestnictwo

w mi¢dzynarodowym $rodowisku naukowym i zawodowym, w szczegdlnos$ci potrafi — m.in.

w zwigzku z udziatem w konferencjach, seminariach, warsztatach itp. w kraju i za granicg —

nawigzywac kontakty stuzace wymianie doswiadczen i idei;

potrafi przygotowac wniosek o finansowanie projektu badawczego;

4. potrafi planowac i realizowac¢ indywidualne i zespolowe przedsiewzigcie badawcze lub
tworcze, takze W srodowisku migdzynarodowym,;

5. potrafi samodzielnie dziata¢ na rzecz wilasnego rozwoju oraz inspirowac¢ i organizowac
rozwdj innych osob;

6. potrafi opracowac i realizowac¢ z wykorzystaniem nowoczesnych metod i narzedzi zajgcia
dydaktyczne lub proste szkolenia;

7. potrafi transferowaé wyniki prac badawczych do sfery gospodarczej i spotecznej, potrafi
dokona¢ analizy mozliwosci transferowania wynikow prac badawczych do sfery
gospodarczej i spolecznej oraz zainicjowac dziatania zmierzajace do realizacji takiego
transferu.

w



Efekty w zakresie kompetencji spolecznych:
Doktorant:

1.

2.

3.

jest gotow do wypelniania zobowigzan spotecznych badaczy i tworcow, a takze inicjowania
dziatan na rzecz interesu publicznego, m.in. przez przekazywanie spoleczenstwu we wlasciwy
sposob informacji i opinii dotyczacych osiggnie¢ nauki, zaangazowanie si¢ W ksztalcenie
specjalistow 1 inne dziatania prowadzace do rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego opartego
na wiedzy;

jest gotow do myslenia i dzialania w sposob przedsi¢biorczy, kreowania nowych idei
i poszukiwania — we wspotdziataniu z osobami reprezentujagcymi inne dyscypliny —
innowacyjnych rozwigzan, podejmowania wyzwan/ryzyka intelektualnego w sferze
naukowej/zawodowej i publicznej oraz ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki swoich
decyzji;

jest gotow do podtrzymania i rozwijania etosu srodowisk badawczych i tworczych, w tym
prowadzenia badan W sposob niezalezny, z uwzglednieniem istniejacych ograniczen
wynikajacych np. ze wzgledow finansowych lub infrastrukturalnych, respektowania zasady
publicznej wiasnosci wynikdéw badan naukowych z uwzglednieniem zasad ochrony whasnosci
intelektualnej.



